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Výroční	zpráva	TESSEA	ČR,	z.s.	za	rok	2019			

	

TESSEA	 ČR,	 z.s.	 (TESSEA)	 je	 nestátní	 neziskovou	 organizací,	 založenou	 v	roce	 2015.	 Jejím	
posláním	je	přispívat	k	rozvoji	sociálního	podnikání	a	sociální	ekonomiky	v	ČR.	Ambicí	a	rolí	
spolku	 vzniklého	 složitým	 vývojem	 je	 stát	 se	 zastřešující	 organizací	 aktivních	 subjektů	 –	
právnických	i	fyzických	osob	a	společně	s	nimi	usilovat	o	formální	i	neformální	uznání	sociální	
ekonomiky	a	sociálního	podnikání	v	ČR.		TESSEA	zastřešuje	rostoucí	počet	sociálních	podniků	
z	celé	ČR	a	jejich	regionálních	uskupení,	propojuje	je,	podporuje	jejich	zájmy	a	prezentuje	je	
navenek.	 Současně	 jim	 a	 všem	 dalším	 zájemcům	 o	 téma	 podává	 a	 zprostředkuje	 aktuální	
informace	o	sociálním	podnikání	nejen	v	ČR,	ale	i	jinde	ve	světě.	

Profil:		

§ národní	síť	pro	sociální	podnikání	spolupracující	s	aktivitami	v	regionech		
§ propagace	činnosti,	nabídky	jejich	výrobků	a	služeb	členů	TESSEA	
§ poskytování	poradenské	a	konzultační	podpory	v	rámci	kapacit	a	svépomoci	
§ organizace	vzdělávacích	aktivit	a	setkávání	sociálních	podnikatelů	
§ spolupráce	s	komerční,	bankovní	a	akademickou	sférou	(a	dalšími	stakeholdery)	
§ navazování	a	rozvíjení	mezinárodní	spolupráce	

	

Činnost:		

TESSEA	prošla	složitým	vývojem	od	Tematických	sítí	v	rámci	inciativy	ESF	EQUAL	v	letech	
2006	–	2010	přes	spolupráci	v	řadě	projektů	a	iniciativ	a	podobu	platformy	do	roku	2015	až	
do	vzniku	nezávislé	organizace.	Jejími	řádnými	členy	jsou	kromě	zakladatelů	vesměs	aktivní	a	
úspěšné	sociální	podniky	a	další	organizace	a	osobnosti,	věnující	se	dlouhodobě	podpoře	
sociální	ekonomiky.	Přidruženými	členy	je	kromě	dalších	podniků	a	fyzických	osob	také	
mnoho	zájemců	o	vlastní	sociální	podnikání.	Na	konci	roku	2019	měla	TESSEA	celkem	66	
členů,	z	toho	22	členů	řádných	a	44	členů	přidružených.		



Aktivity	v	roce	2019	se	soustředily	především	na	další	strategii,	která	důsledně	vychází	
z	potřeb	a	iniciativ	členů,	především	zkušených	a	úspěšných	sociálních	podnikatelů	a	jejich	
regionálních	sdružení.	Značné	úsilí	bylo	věnováno	stále	neukončenému	jednání	o	věcném	
záměru	zákona	o	sociálním	podniku	v	rámci	pracovní	skupiny	na	široké	platformě.	Další	
nemalé	úsilí	věnovali	zástupci	TESSEA	jednání	s	vedením	a	odborníky	sekce	8	MPSV	ČR	o	
zlepšení	podmínek	hodnocení	dobíhajících	výzev	ESF	EU	na	podporu	sociálního	podnikání	a	
nalezení	příčin	vysokého	počtu	a	podílu	zamítnutých	žádostí.	TESSEA	není	spokojena	
s	dlouhodobě	nízkou	úspěšností	žádostí	(výzva	OPZ	č.	129),	netransparentním	hodnocením	a	
neochotou	MPSV	provést	analýzu	příčin	tohoto	stavu	–	zejména	v	zájmu	nastavení	podmínek	
pro	výzvy	v	dalším	programovém	období.		

Kromě	aktivní	spolupráce	s	členy	a	stakeholdery	se	podíleli	zástupci	TESSEA	na	přípravě	
zákona	o	sociálním	podniku,	na	spolupráci	se	systémovým	projektem	MPSV	ČR	na	podporu	
sociálního	podnikání.	Členové	tvoří	základ	týmu	expertů	a	konzultantů	tohoto	projektu.	
Pokračovaly	kontakty	se	zahraničními	institucemi	včetně	Evropského	hospodářského	a	
sociálního	výboru	(ECOSOC),	a	dalších	institucí.	Aktivně	se	zúčastňovali	konferencí	a	
seminářů,	kde	prezentovali	práci	TESSEA	a	její	roli	a	cíle.	Přehled	nejvýznamnějších:		

- 13.6.	2019	se	uskutečnila	členská	schůze	TESSEA	
- 19.2.	2019	vystoupení	na	VŠE	–	seminář	o	sociální	ekonomice	(Katedře	managementu)	

–	Markéta	Vinkelhoferová	(MV)	
- Diskusní	panel	v	rámci	výstavy	URBIS	Brno,	Vít	Skála	(VS),	Karel	Rychtář	(KR)	
- 5.	9.	2019	konference	Partnerství	pro	sociální	podnikání,	Praha,	KR,	MV,	Petra	

Francová,		
- 5.10.2019	seminář	zaměřený	na	SP	VÚ	PSV	5.10.2019,	(KR)	
- 12.-13.10.2019	TESSEA	na	Fóru	zaměstnanosti	(MPSV	ČR)	Olomouc	12.-13.10.2019,	

(VS,	KR)	
- byla	navázána	spolupráce	se	sekcí	sociálního	bankovnictví	České	spořitelny	a.s.	a	bylo	

započato	plánování	vzdělávacího	programu	pro	rok	2020	(KR,	MV)	
- byla	znovu-navázana	komunikace	s	Evropskou	sítí	integračních	sociálních	podniků	

ENSIE	a	začala	se	plánovat	spolupráce	pro	rok	2020	(zejména	společná	akce	na	jaře	
2020	a	znovuobnovení	členství	TESSEA	(MV)	

- byly	rozeslány	4	Zpravodaje/Novinky	(květen,	červenec,	srpen	a	září	2019)	+	na	webu	
v	Aktualitách	(http://www.tessea.cz/aktuality)	byly	publikovány	texty	s	aktuální	
tématikou	(KR,	MV,	Monika	Šikulová)	

Mimo	to	proběhla	řada	dílčích	jednání	a	konzultací	na	úrovni	náměstků	MPSV	ČR,	ředitelů	a	
referentů,	i	s	dalšími	zástupci	spolupracujících	organizací	a	partnerů.		

Správní	rada	se	sešla	v	roce	2019	na	5	jednáních,	vesměs	za	účasti	zástupce	kontrolní	
komise,	k	dispozici	jsou	zápisy	z	těchto	jednání.	Členská	schůze	se	uskutečnila	dne	13.6.	
2019,	úkoly	přijaté	usnesením	jsou	plněny	průběžně	a	členové	jsou	o	vývoji	průběžně	
informováni.		

Správní	rada,	ředitel	a	další	aktivní	členové	stále	pracují	na	dobrovolné	bázi	s	výjimkou	
konkrétních	zadání	a	úkolů	a	soustavně	se	zabývají	další	strategií.	



Spolupracující	organizace:		

Svaz	českých	a	moravských	výrobních	družstev		
Útvary	MPSV	ČR	–	sekce	8	a	4,	SOVZ	sekce	3	
ČS	a.s.,	sociální	bankovnictví			
ERGOTEP	Proseč,	projekt	Ergoprogress	
AZZP	ČR	
Klastr	SINEC	MsK	
Sdružení	SP	Vysočina		
Pardubický	kraj	
	

Výsledky	hospodaření		
Zpracována	účetní	závěrka	(rozvaha	a	výsledovka	samostatně	v	příloze)	

Příloha	k	účetní	závěrce	2019:		

Komentář:			
	
Název	účetní	jednotky:	TESSEA	ČR,	z.s.		
Právní	forma:	spolek			
Sídlo:	Václavské	náměstí	831/21,	PSČ	110	00,	Praha	1		
Spisová	značka:	L	63757	vedená	u	MS	v	Praze		
IČ:	044	82	948		
Rozvahový	den:	31.	12.	2018		
		

Všeobecné	údaje		
		
Hlavní	předmět	činnosti	–	podpora	sociálního	podnikání		
Vedlejší	hospodářská	činnost	–	není	vyvíjena		
Statutární	orgán	–	Ing.	Karel	Rychtář	–	ředitel		
Výše	osobních	nákladů	zaměstnanců:		
Majetkové	účasti	v	jiných	společnostech	či	družstvech:	nejsou	evidovány		
		

1/						Účetní	metody	a	obecné	účetní	zásady		

Účetnictví	je	vedeno	v	souladu	se	zákonem	o	účetnictví	č.	563/1991	Sb.,	ve	znění	pozdějších	
předpisů	a	v	souladu	s	Vyhláškou	504/2002	Sb.	v	platném	znění	a	Českými	účetními	
standardy	pro	neziskové	organizace.	Účetnictví	respektuje	obecné	účetní	zásady,	především	
zásadu	účtování	ve	věcné	a	časové	souvislosti,	zásadu	opatrnosti	a	předpoklad	o	schopnosti	
účetní	jednotky	pokračovat	ve	svých	aktivitách.		

	Způsob	ocenění	dlouhodobého	majetku	a	způsob	odepisování:			není	evidován								Způsob	
stanovení	opravných	položek	k	dlouhodobému	majetku:		nebyly	tvořeny		Způsob	ocenění	
zásob	materiálu	a	zboží:	zásoby	nejsou	evidovány				Tvorba	rezerv	:	nejsou	tvořeny							
Přepočty	údajů	v	cizích	měnách:	aktuálním	kurzem	ČNB	ke	dni	vzniku		
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Příloha k účetní závěrce 2019 
 
 
Název účetní jednotky : TESSEA ČR, z.s. 
 
Právní forma:  spolek  
 
Sídlo:    Václavské náměstí 831/21,  PSČ 110 00, Praha 1 
 
Spisová značka:                   L 63757 vedená u MS v Praze 
 
IČ:    044 82 948 
 
Rozvahový den:  31. 12. 2019 
 
 
Všeobecné údaje 
 
Hlavní předmět činnosti – podpora sociálního podnikání 
 
Vedlejší hospodářská činnost – není vyvíjena 
 
Statutární orgán – Ing. Karel Rychtář – ředitel 
 
 
 
 
1/      Účetní metody a obecné účetní zásady 
 
účetnictví je vedeno v souladu se zákonem o účetnictví č. 563/1991 Sb., ve znění pozdějších 
předpisů a v souladu s Vyhláškou 504/2002 Sb. v platném znění a Českými účetními 
standardy pro neziskové organizace. Účetnictví respektuje obecné účetní zásady, především 
zásadu účtování ve věcné a časové souvislosti, zásadu opatrnosti a předpoklad o schopnosti 
účetní jednotky pokračovat ve svých aktivitách. 
 
 
Účetní jednotka spadá do kategorie mikro účetní jednotka. 
 
 
Způsob ocenění dlouhodobého majetku a způsob odepisování:   není evidován 

       
Způsob stanovení opravných položek k dlouhodobému majetku:  nebyly tvořeny
  
Způsob ocenění zásob materiálu a zboží: zásoby nejsou evidovány 
   
Přepočty údajů v cizích měnách: aktuálním kurzem ČNB ke dni vzniku 

 
Pohledávky: jsou oceňovány jmenovitými hodnotami, opravné položky nejsou tvořeny 
 
Závazky: jsou oceňovány jmenovitými hodnotami 






